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＜概要＞ 

企業等名 グリーンサン企画株式会社 

代表者職・氏名 代表取締役 守屋 史生 

本社所在地 〒151-0071 東京都渋谷区本町 1-20-2パルムハウス初台 10F 

ホームページURL https://www.greensun.jp/ 

事業(活動)内容 

弊社は 2004 年設立以来、企業の社員研修を行っております。新入社員研修や管理職研

修等の階層別教育の他、企業のニーズに応えたオーダーメイド研修等。久喜市内の企

業の研修にも携わっております。 

＜ＳＤＧｓ達成に向けた宣言＞ 

現在取り組んでい

るゴール 

又は 

今後取り組みたい

ゴール 

      

   ○   

      

○ ○     

     

 

○     

ＳＤＧｓ達成に向

けた取組方針 

企業の社員研修を担っているグリーンサン企画では、質の高い教育の提供、また、企

業で働く社員の皆様の「働きがい」を高めるために努力します。 

上記で選択したゴ

ールの達成に寄与

するための主な事

業(活動)内容 

ゴール（4） 

質の高い社員研修を提供することで、幸福な社会の実現を目指します。 

ゴール（8） 

社員教育を通して、社員の「働きがい」を高め、企業の技術向上、技術革新に繋がる

人材育成に尽力します。 

ゴール（7,13） 

カーボンニュートラルを目指すために、小さなことからコツコツとできることを実行。

電気のこまめなスイッチオンオフ運動で電気使用量を削減します。毎週金曜日には社

内ミーティングにて実施状況の報告を行い、意識の向上に努めます。 

本市のゼロカーボ

ンシティの実現に

向け、当事者とし

て主体的に取り組

む内容 

電気使用量を 5％削減、こまめなスイッチオンオフ運動を実施。上記の取り組みをウ

ェブサイトに掲載し、運動に協力します。 

社内におけるペーパーレス化の推進として、これまでのプリントアウトによる紙での

保存を改め、電子保存一本化とし、無駄な印刷を控えることによって、2030年までに

50％の紙資源の削減に努めます。 

 

Kuki 

SDGs 

 

久喜市は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 


